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• Het mandaat OB vermeldt nu tweejarige roulatie maatschappelijke organisaties. April 2023 
worden er nieuwe kandidaten geworven  
• MinOCW heeft momenteel geen capaciteit om deel te nemen aan de OB. Vanaf augustus 
2022 wordt de WPS-capaciteit bij MinDef structureel en incidenteel krapper vanwege 
overplaatsing, contract beëindiging en uitzending. Consequenties voor het functioneren van het 
OB worden geïnventariseerd.  
• Mogelijkheid NAP 1325 overleg op directeurenniveau in het najaar wordt onderzocht  
• Overheidsrapportage is ‘work in progress’; de inzet is om deze voor de zomer naar de 
Tweede Kamer te sturen. Frequentie mede a.d.h.v. reactie Kamer nader vast te stellen.  
• Signatory Updates: iedere donderdag kan er in principe een signatory update uitgaan. Stuur 
info en mededelingen die interessant zijn voor de NAP-community toe aan WO=MEN  
• Meta evaluatierapport NAP III WPS- programma’s is afgerond (ter info link: evaluatie 
rapport NAP3 programma’s)  

 


